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Introduzione

Lo Statuto Sociale stabilisce che I'UICI esercita le funzioni di rappresentanza e di tutela degli
interessi morali e materiali dei ciechi e ipovedenti ad essa riconosciute con D.L.C.P.S. 26 settembre
1947, n. 1047 e confermate con D.P.R. 23 dicembre 1978, non limitando — pertanto — la propria
azione ai soli associati.

Scopo dell’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti ETS APS, che opera senza fini di lucro
per l'esclusivo perseguimento di finalita di solidarieta sociale, & l'inclusione nella societa delle



persone cieche e ipovedenti, anche con disabilita aggiuntive.

L'Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti - ETS APS promuove e attua ogni iniziativa a
favore delle persone cieche e ipovedenti anche con disabilita aggiuntive, in base a specifiche
convenzioni con le pubbliche amministrazioni competenti o, relativamente a tipologie d’interventi
non realizzate da queste, previa comunicazione alle medesime. A tale scopo, ove necessario,
provvede anche alla creazione di apposite strutture operative e all’edizione di periodici informativi e
pubblicazioni dedicate.

In particolare:

a) favorisce la piena attuazione dei diritti umani, civili e sociali delle persone cieche e ipovedenti,
anche con disabilita aggiuntive; la loro equiparazione sociale e I'inclusione in ogni ambito
della vita civile, promuovendo allo scopo specifici interventi di contrasto alla discriminazione
basata sulla disabilita;

b) promuove e attua, anche in collaborazione con enti esterni, iniziative e azioni per la
prevenzione della cecita, il recupero visivo, la riabilitazione funzionale e sociale delle persone
cieche e ipovedenti, nonché per la ricerca medico-scientifica e tecnologica finalizzata, in
particolare, al settore oftalmologico e neuro-oftalmologico;

c) promuove e attua iniziative per I'educazione, l'istruzione e la formazione professionale e
culturale delle persone cieche e ipovedenti, anche con disabilita aggiuntive;

d) promuove la piena attuazione del diritto al lavoro per le persone cieche e ipovedenti,
favorendone il collocamento lavorativo e I'attivita professionale in forme individuali e
cooperative, nonché fornendo assistenza ai lavoratori ciechi e ipovedenti nell’lambito del
rapporto di lavoro;

e) attua iniziative assistenziali rispondenti alle necessita delle persone cieche e ipovedenti, con
particolare attenzione alle persone con disabilita aggiuntive e alle persone anziane piu fragili;

f) operanel campo tiflologico e tiflotecnico per garantire la disponibilita, fruibilita e accessibilita
di strumenti avanzati e di soluzioni d’avanguardia, favorendo anche la ricerca scientifica e
tecnologica di settore;

g) promuove, favorisce e organizza le attivita sportive volte allo sviluppo psicofisico delle
persone cieche e ipovedenti, anche in collaborazione con altri organismi;

h) favorisce la costituzione e lo sviluppo di cooperative sociali, anche aderendovi in qualita di
socio con propri finanziamenti.

In Lombardia, inoltre, 'UICI opera per il perseguimento dei propri compiti istituzionali, di
preminente rilievo sociale, sia associativi che di rappresentanza, patrocinio e tutela dei minorati della
vista ad essa riconosciuti con legge della Regione Lombardia n. 1/2008, capo VII.

Nel corso del 2025 vi e stato il rinnovo di tutte le cariche associative a livello Provinciale,
Regionale e Nazionale.

Il nuovo Consiglio Sezionale che operera per i prossimi cinque anni & ora cosi formato: Stefania
Carnazzola — Presidente, Annibale Poncini — Vice Presidente, Roberto Tessandori — Consigliere
Delegato, Kamel Baadeche — Consigliere, Mario Togninalli — Consigliere.

Nel mese di maggio si € insediato anche il nuovo Consiglio regionale Lombardo UICI ed e stato
eletto alla carica di Presidente Silvano Stefanoni.

Nel mese di ottobre, si € infine svolto a Palermo il XXVI Congresso Nazionale che ha visto
riconfermato quale Presidente Nazionale Mario Barbuto.

Il nuovo Consiglio sezionale e stato da subito operativo nel cercare di soddisfare i bisogni dei
soci e nel portare avanti quelle attivita e iniziative che possono favorire I'autonomia e I'integrazione
nella societa dei non vedenti.



Si vanno ora a delineare piu nello specifico gli ambiti di intervento in cui ha operato la nostra
Associazione nel corso dell’lanno 2025.

A)  GARANTIRE UN PROGRAMMA ORGANICO DI INTERVENTO A FAVORE
DEI PROPRI RAPPRESENTATI.

A - Segretariato sociale.

La nostra Sezione ha svolto attivita di segretariato sociale come spazio di ascolto, informazione e
orientamento, per fornire consulenza e informazioni sui servizi esistenti a favore dei disabili visivi,
per il disbrigo di pratiche, ecc., ad esempio:

- inoltro di pratiche e altra documentazione a enti pubblici e in particolare Ats, Asst, Inps e Regione
Lombardia;

- compilazione di questionari, schede, moduli riferiti ai singoli soci o provenienti dal Consiglio
Regionale Lombardo UICI o dalla Sede Centrale UIC concernenti tematiche o problematiche di
categoria;

- verifica delle condizioni necessarie per |'ottenimento dei benefici pensionistici (riconoscimento di
cecita, di ipovisione o di eventuali aggravamenti);

- corretta lettura di certificati oculistici;

- disbrigo delle pratiche specifiche inerenti all’attivita lavorativa;

- informazione relativa all’inclusione scolastica o alla vita universitaria degli studenti ciechi o
ipovedenti;

- richiesta e rilascio della tessera relativa alla concessione mod. 28/c e la compilazione della piu
recente modulistica relativa alla carta blu, utilizzabile solo per viaggi di ciechi assoluti accompagnati,
necessarie per ottenere le agevolazioni, previste per chi usufruisce dei mezzi di trasporto ferroviario
a livello nazionale;

- richiesta di materiale protesico al servizio sanitario nazionale (nomenclatore tariffario);

- pratiche di ottenimento di contributi economici per I'acquisto di apparecchiature tecnologicamente
avanzate ai sensi della I. r. 23 del 1999;

- richiesta e compilazione dei documenti necessari per avere la gratuita nei servizi di trasporto
pubblico regionale Ivola;

- tutte le informazioni relative alle agevolazioni fiscali, previste a favore delle persone con disabilita
visiva.

A - Patronato e CAF

A seguito di convenzione stipulata nel 2013 e proseguita la collaborazione con I'ANMIL (Associazione
Nazionale Mutilati ed Invalidi del Lavoro) di Bergamo e Sondrio per i servizi di Patronato e di CAF, che
ampliano |'offerta dei servizi prestati agli associati.

A - Servizio di accompagnamento

Da settembre 2025 la sezione si avvale del prezioso aiuto di due volontarie del Servizio Civile
Universale che svolgono servizi di accompagnamento dei soci a piedi o con I'autovettura sezionale.
Il servizio e stato svolto anche grazie a diverse persone che si sono messe a disposizione come
volontari per dedicare un po' del loro tempo all’associazione e ai nostri soci.

A - Attivita istituzionale
- Assemblee dei soci e riunioni degli organi sociali. Per quanto riguarda l'attivita istituzionale il



Consiglio Sezionale si € riunito sei volte durante I'anno. Nel mese di aprile si € tenuta I'Assemblea dei
Soci per il rinnovo delle cariche sezionali e I'approvazione della relazione morale e del conto
consuntivo. Si & favorita la partecipazione dei referenti sezionali alle riunioni delle commissioni e
gruppi di lavoro che operano a livello regionale della nostra Unione.

- Rapporti con pubblica amministrazione, fondazioni, aziende pubbliche e private, consorzi di tutela,
associazioni di categoria, di volontariato e sindacati, altre associazioni e loro enti collegati, ecc. E
proseguita la collaborazione con Enti provinciali quali ad esempio la Provincia di Sondrio, il Comune
di Sondrio, I'ATS della Montagna, I’ASST Valtellina e Alto Lario, ecc... ed Enti Regionali e Nazionali con
cui la nostra Associazione e in stretto contatto quali ad esempio I'lstituto dei Ciechi di Milano,
I'IRIFOR, la Fondazione Sezione Italiana dell’Agenzia Internazionale per la Prevenzione della Cecita —
IAPB ltalia ETS, ecc... e I'importante collaborazione con le altre Associazioni del territorio, a partire
da quelle aderenti alla FAND.

- spazio di ascolto, informazione e orientamento per le persone con disabilita visiva e le loro famiglie
(non soci). Siamo stati vicini alle problematiche di tutti i soci offrendo a loro e alle loro famiglie
ascolto, informazioni e orientamento.

- supporto ai cittadini stranieri con disabilita visiva (non soci). Abbiamo offerto supporto ai cittadini
stranieri con disabilita visiva anche non associati.

- attivita in convenzione con Uepe e Tribunale per lo svolgimento di lavori di pubblica utilita e messa
alla prova. Nel mese di novembre 2025 abbiamo sottoscritto la convenzione con il Tribunale di
Sondrio rendendoci disponibili ad accogliere due persone per lo svolgimento di lavori di pubblica
utilita e messe alla prova. Al momento non abbiamo ancora ricevuto richieste.

- campagne per il reclutamento di volontari. Visto che negli ultimi anni trovare giovani disponibili ad
intraprendere un percorso di servizio civile & diventato sempre piu difficile ci siamo adoperati nella
ricerca di persone che mettano a disposizione un po' del loro tempo per I'associazione e per i nostri
soci. Alcune persone hanno risposto positivamente ai nostri appelli.

A - Assistenza ai soci

L’assistenza ai soci si & realizzata attraverso la fornitura dei seguenti servizi:

- la pubblicazione di circolari periodiche informative trasmesse mediante posta elettronica o posta
ordinaria, inviate a soci e familiari;

- il supporto telefonico;

- la diffusione di comunicati e notizie tramite la segreteria telefonica;

- incontri informativi per i disabili visivi inerenti argomenti di interesse generale o specifico;

- presentazione di progetti per 'assegnazione dei volontari in servizio civile;

- trascrizioni in braille con la stampante in dotazione alla sede, fotocopie di document;;

- servizi in convenzione: e attiva una convenzione con uno studio medico dentistico di Sondrio.

B) SVOLGIMENTO DI ADEGUATI PROGRAMMI ANNUALI DI PROPAGANDA
PER LA PREVENZIONE DELLA CECITA.

B - Iniziative di prevenzione della cecita



La Sezione ha collaborato con la Fondazione Sezione ltaliana dell’Agenzia Internazionale per la
Prevenzione della Cecita — IAPB Italia ETS allo sviluppo di iniziative di sensibilizzazione della
collettivita, attraverso la diffusione di opuscoli e materiale informativo sul tema della prevenzione
delle malattie visive.

Abbiamo aderito alla Settimana Mondiale del Glaucoma (09-15 marzo 2025) con la diffusione sulla
pagina facebook dell’associazione del materiale informativo predisposto per informare sulla malattia.
Giovedi 09 ottobre 2025 abbiamo aderito alla Giornata Mondiale della Vista, con la distribuzione, al
mattino, in Piazza Campello, del materiale informativo predisposto riguardante la prevenzione e il
pomeriggio, presso la nostra sede, con la Conferenza Stampa alla presenza del Dott. Gian Maria
Verdesca Medico Oculista dell'ASST Valtellina e Alto Lario il quale ha trattato il tema della
prevenzione, in particolare della prevenzione e cura del glaucoma.

Lunedi 08 dicembre 2025 si e svolta in Piazza Campello a Sondrio, al mattino, la "Giornata Regionale
per la Prevenzione della Cecita e la Riabilitazione Visiva". | nostri volontari hanno distribuito materiale
informativo riguardante la prevenzione della cecita e nell'occasione e stato possibile contribuire alle
attivita svolte dall'associazione, acquistando delle confezioni di cioccolato. La manifestazione si e
svolta in tutte le Province della Lombardia.

B - Campi riabilitativi per giovani con disabilita visiva
La nostra Sezione ha sostenuto la realizzazione dei “Soggiorni estivi riabilitativi”, organizzati da IRIFOR
Lombardia, rivolti a giovani ipovedenti e non vedenti e a famiglie con bambini con disabilita visiva.

B - Training di autonomia

Grazie al contributo della Fondazione ProValtellina per il progetto “Percorsi di Orientamento e
Mobilita ed Autonomia Personale” e al contributo di IRIFOR (Istituto per la Ricerca la Formazione e
la Riabilitazione) nel corso del 2025 abbiamo potuto organizzare corsi di Orientamento e Mobilita e
Autonomia Personale per n.9 soci.

Questi corsi sono sempre molto importanti per le persone con disabilita visiva per mantenere o
recuperare un certo grado di autonomia e quindi continuare ad essere attivi e partecipi nell'ambiente

familiare e nel contesto sociale.

C) GARANTIRE LO SVOLGIMENTO DI INTERVENTI ATTI A FAVORIRE
L'EDUCAZIONE E L'ISTRUZIONE PROFESSIONALE DELLE PERSONE CON DISABILITA
VISIVA E, CONSEGUENTEMENTE, IL LORO PROFICUO INSERIMENTO NELLE ATTIVITA
LAVORATIVE E LA LORO EFFETTIVA PARTECIPAZIONE ALLA VITA SOCIALE DELLA
REGIONE.

C - Attivita volte a favorire I'inclusione scolastica e lavorativa

L'istruzione, la formazione professionale e il lavoro costituiscono il settore in cui I'Associazione a tutti
i livelli ha impegnato negli anni le sue maggiori energie, lottando per favorire leggi, interventi e
condizioni che hanno portato il cieco al suo riscatto culturale, professionale e sociale.

Regione Lombardia che ha da diversi anni in carico le competenze in materia di inclusione scolastica
degli studenti con disabilita sensoriale ha stabilito degli standard minimi di qualita per fare in modo
che il servizio venga svolto in maniera omogenea sull’intero territorio e concretamente i servizi
vengono gestiti dalle ATS (Aziende Territoriali della Salute). La Sezione € quindi sempre vicina alle
famiglie per vigilare sulla corretta applicazione delle linee guida e per segnalare eventuali
problematiche riscontrate.



La Sezione continua a seguire la problematica dell’inserimento lavorativo delle persone con disabilita
visiva. Risulta sempre piu difficile trovare un’occupazione per i nostri associati, in particolare per i
giovani. Andrebbero ricercate nuove professioni percorribili e contemporaneamente andrebbero
aggiornate le competenze anche in riferimento alle nuove tecnologie che vengono continuamente
introdotte. Abbiamo proseguito nel mantenere i contatti con I’Ufficio Provinciale per il collocamento
lavorativo delle persone con disabilita.

C - Training di orientamento e mobilita per studenti e lavoratori

Due degli utenti che hanno usufruito del progetto “Percorsi di Orientamento e Mobilita e Autonomia
Personale” hanno svolto parte del loro percorso all’interno degli istituti scolastici frequentati, questo
per favorire la loro autonomia anche all’interno della scuola

C - Servizio di accompagnamento per studenti e lavoratori
Grazie alle volontarie di servizio civile e ai volontari e stato possibile offrire il servizio di
accompagnamento al lavoro, richiesto in particolare da un’associata.

C - Interventi formativi (informatica e utilizzo ausili)
All'interno del progetto “Percorsi di Orientamento e Mobilita e Autonomia Personale si & svolto un
corso di apprendimento del sistema Braille a cui hanno aderito due associati.

D) GARANTIRE L'INCREMENTO DELLA RICERCA TECNOLOGICA PRIMARIA,
CONSISTENTE NELLO STUDIO, NEL PERFEZIONAMENTO E NELLA SPERIMENTAZIONE
DI MATERIALI ED APPARECCHIATURE SPECIALI.

D - Servizio fornitura materiale tiflotecnico

In sezione sono disponibili tre ausili, un videoingranditore da tavolo, un videoingranditore portatile
e un dispositivo portatile per leggere testi stampati che permettono ai non vedenti e ipovedenti che
si recano presso i nostri uffici di prenderne visione e provarli.

Presso la nostra sede sono sempre a disposizione orologi parlanti, sveglie parlanti, termometri
parlanti, bastoni, tavolette e carta braille, mentre siamo disponibili nella ricerca, consulenza,
assistenza e ordini di materiale specifico per ogni necessita quotidiana, ad esempio telefoni con
sintesi vocale, bilance parlanti, misura glicemia parlanti, ecc...

D - Dimostrazione e sperimentazione strumenti tiflotecnici

La Sezione ha organizzato nel corso dell’anno due dimostrazioni di tecnologie e strumenti tiflotecnici,
per i soci e loro familiari, con aziende specializzate nel settore: il 12 maggio 2025 abbiamo avuto la
dimostrazione da parte della Ditta Tiflosystem e il 10 novembre 2025 da parte della ditta Tifcom.

E) GARANTIRE UN'ATTIVITA PROMOZIONALE DI SOSTEGNO SUL
PIANO SOCIALE, LAVORATIVO E CULTURALE NONCHE
L'’ADEGUAMENTO DELLE STRUTTURE ORGANIZZATIVE AL
SODDISFACIMENTO DELLE FONDAMENTALI NECESSITA
DELLE PERSONE IPOVEDENTI E NON VEDENTI.

E - Iniziative culturali, socializzanti e ricreative



Nel corso dell'anno abbiamo organizzato diversi momenti di incontro e condivisione con i soci in
sezione: il secondo e quarto giovedi di ogni mese si & tenuto I'appuntamento con la “Merenda in
Unione” e durante I'anno si sono tenuti quattro momenti conviviali con la “Pizza in Unione”

E - Comunicazione (sito internet, social media, radio, tv e giornali)

Risulta essere sempre particolarmente importante un'attivita di comunicazione tempestiva ed
efficace per promuovere la propria azione verso i soci e verso il territorio. Si € quindi continuato a
potenziare sempre di piu gli attuali strumenti di informazione: il sito web, la pagina facebook, le
circolari rivolte ai soci, i comunicati diffusi attraverso la segreteria telefonica e i comunicati stampa.
Il gruppo whatsapp dei soci creato nell’anno 2021 é stato fondamentale per poter condividere piu
facilmente e velocemente iniziative, attivita, problematiche, esperienze personali.

E - Libro Parlato

A partire dal 2017 il servizio di distribuzione dei libri dalla biblioteca del Libro Parlato viene effettuato
direttamente dalle Sezioni UICI. Abbiamo quindi provveduto, per tutti gli associati che ne hanno fatto
richiesta, a scaricare gratuitamente su cd o altro supporto informatico i libri registrati. Tutto questo
per favorire la diffusione della cultura e per agevolare coloro che hanno difficolta nell’utilizzo dei
mezzi informatici. E inoltre operativo il “Libro parlato on line” che consente di scaricare direttamente
sul proprio PC di casa via internet, tutte le opere prodotte in formato digitale

E - Attivita motorie e sportive
E proseguito anche nel 2025 il corso di nuoto organizzato presso la piscina di Sondrio, a cui hanno
aderito, n.5 soci ipovedenti e non vedenti.

E — Iniziative di sensibilizzazione.

- Giornata del Cieco Festa di Santa Lucia. Domenica 14 dicembre 2025 abbiamo celebrato la
sessantasettesima “Giornata Nazionale del Cieco — Santa Lucia”. La Santa Messa e stata officiata
presso la Chiesa di San Martino a Tirano, e la giornata & poi proseguita sempre a Tirano presso il
Ristorante Foglia d’Oro, dove si & tenuto il pranzo sociale ed & stata organizzata la tradizionale "Pesca
di Santa Lucia". L'lpermercato Iperal ha nuovamente gentilmente donato per la giornata dei
panettoni che sono stati distribuiti ai presenti.

- XVIIl Giornata Nazionale del Braille. 1l 21 febbraio si celebra la Giornata Nazionale del Braille e la
Sezione si € adoperata per sensibilizzare I'opinione pubblica sull'importanza che il sistema di lettura
e scrittura Braille riveste ancora oggi nella vita delle persone non vedenti.

- Giornata del Cane Guida. 1l 13 ottobre 2025 si & tenuta la Giornata Nazionale del Cane Guida e la
sezione si adopera per sensibilizzare l'opinione pubblica e le istituzioni sulle normative e sui
comportamenti sociali che condizionano il percorso di vita di una persona non vedente e del suo cane
guida. La Presidente e alcuni Consiglieri hanno partecipato all’evento organizzato a Milano dal
Consiglio Regionale Lombardo UICI.

- Cene al buio e iniziative negli istituti scolastici e negli oratori, ecc. Nel corso del 2025 sono state
numerose le iniziative organizzate per sensibilizzare i cittadini sulla disabilita visiva. Grazie alla
preziosa disponibilita di alcuni nostri soci sono continuati gli incontri per bambini e ragazzi negli
Istituti Scolastici, negli oratori e nei grest estivi, le cene al buio ed altre iniziative organizzate in
assenza di luce. Abbiamo toccato tante realta della provincia da Sondrio a Chiavenna, da Regoledo di
Cosio a Poggiridenti, Bormio, Talamona, Sondalo, Ponte in Valtellina, ecc...

Queste iniziative sono sempre molto sentite e apprezzate dai partecipanti e permettono di
comprendere maggiormente le problematiche legate alla disabilita visiva.



-"Pesca di fine estate". Domenica 21 settembre, in occasione della Fiera di Sondrio, grazie alla
disponibilita dei nostri volontari, abbiamo allestito uno stand e realizzato la tradizionale "Pesca di
fine estate". Nell'occasione e stato distribuito materiale informativo sulla prevenzione della vista
rivolto a tutte le fasce d'eta. La pesca & sostenuta da donazioni effettuate da amici e sostenitori.

- Evento “A tutto Sport”. 11 12,13 e 14 settembre presso la Casa del Sondrio Rugby si e tenuto I'evento
“A tutto Sport”, promosso da Rugby Sondrio, con l'intento di creare un momento unico di sport,
inclusione, socialita e festa in cui giovani, famiglie, bambini e adulti, con ogni tipo di abilita e
condizione, possano sentirsi protagonisti, accolti e valorizzati. La nostra Sezione é stata presente alla
manifestazione sabato 13 settembre con un proprio stand per far conoscere I'associazione.

Conclusioni.

A conclusione di questa relazione non pud mancare un sentito ringraziamento a tutto il Consiglio
Sezionale, alla Segretaria, ai volontari e a tutte le persone che hanno collaborato con noi, soci,
familiari e amici.

Per poter proseguire nel realizzare le varie iniziative e attivita a favore dei disabili visivi & importante
la collaborazione di tutti, soci e persone vicine all’associazione ed & importante essere uniti e coesi
per poter raggiungere gli obbiettivi che ci prefiggiamo.

Sondrio, 16 marzo 2026

Stefania Carnazzola
Presidente Sezionale
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